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PROCESO CAS Nº 017-2019/GOB.REG.HVCA/CPSP. 

RELACIÓN DE POSTULANTES CONVOCADOS A LA ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

FECHA DE EVALUACION  : Lunes, 02 de diciembre de 2019 

HORA DE EVALUACION   : 11:30 horas 

LUGAR DE EVALUACION  : Jr. Torre Tagle 336 (Sala de Sesión de Concejo 

Regional) - Huancavelica 

Criterios a considerar: 

a) los candidatos convocados deberán presentarse 15 minutos antes de la 

Evaluación, portando su Documento Nacional de Identidad – DNI; caso contrario 

se les denegará el ingreso; así mismo deberá portar un lapicero azul. 

b) Las reglas de la evaluación técnica se harán de conocimiento a los postulantes el 

día de la evaluación. 

c) Se evaluará el currículo documentado, únicamente de los postulantes que 

aprueben la Etapa de Evaluación Técnica, tomando como referencia el perfil y el 

“criterio de evaluación curricular” de la presente convocatoria. 

 

 

Ítem      : 01 
Puesto  : SECRETARIO/A 
N° Plazas      : 1 
Órgano/Unidad Orgánica  : SUB GERENCIA DE ESTUDIOS 
 

N° DE ORDEN DEL 
POSTULANTE 

APELLIDOS Y NOMBRES 

1 Loayza Curasma, Reina 

2 Travesaño De La cruz, Nadia 

3 Mendoza Mallma, Edith 

4 Carbajal Boza, Celedonia 
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Ítem      : 02 
Puesto      : ESPECIALISTA EN ABOGACÍA 
N° Plazas      : 1 
Órgano/Unidad Orgánica : OFICINA REGIONAL DE ASESORÍA 

JURÍDICA 
 

N° DE ORDEN DEL 
POSTULANTE 

APELLIDOS Y NOMBRES 

1 Matta Mollehuara, Lizet Haymee 

 
 
 
Nota: se comunica a todos los participantes del presente proceso de selección se 
reprograma la evaluación técnica para el día lunes 02 de diciembre del 2019. 
 
 

      Huancavelica, 28 de noviembre de 2019 
         Comisión Cas 

 


